Udaje k zaznamu o spracovatelskych éinnostiach prevadzkovatela pre

Informaény systém Zamestnanci — mzdy a pracovnopravne prava a povinnosti

1. ldentifikacia prevadzkovatela
Obchodné meno: DORA Gastro Slovakia, a. s.
Sidlo: Stefana Pilarika 2650/52, 905 01 Senica
ICO: 43 951 121
Zapis: Obchodny register Okresného sudu Trnava, Odd: Sa, vlozka &.: 10621/T
V mene ktorej konaju spolo¢ne:
Patrik Simek — predseda predstavenstva

Marek Uncovsky — €len predstavenstva

2. Identifikacia zodpovednej osoby
Obchodné meno: LAWS, s.r.o.
Sidlo: Rajska 7, 811 08 Bratislava — Staré Mesto
ICO: 36 729 078
Zapis: Obchodny register Okresného sudu Bratislava |, Odd: Sro, viozka ¢.: 44238/B
V mene ktorej kona: JUDr. Robert Len¢és, advokat a konatel

Mailova adresa: gdpr@doragastro.eu

3. Ugely spracuvania:
Prevadzkovatel spracuva osobné udaje na nasledovny ucel:
- priprava miezd zamestnancov,
- plnenie prav apovinnosti vo vztahu k Socialnej poistovni, zdravotnym
poistovniam, finanénej sprave ainych pracovnopravnych prav a povinnosti
vyplyvajucich zo zakona,

- suUhlas uchadzada o zamestnanie.

4. Pravny titul spracuvania
- Plnenie zakonnej povinnosti zamestnavatela v zmysle Zakon €. 311/2001 Z.z.
v plathom zneni (Zakonnik prace), Zakon o socialnej poistovni, zakon

0 zdravotnej starostlivosti, zakon o dani z prijmu a iné pravne prepisy

5. Opis kategérii dotknutych oséb a ich osobnych udajov



Prevadzkovatel spracuva osobné udaje zamestnancov a uchadzacov o zamestnanie.

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje zamestnancov vrozsahu titul, meno,
priezvisko, osobné ¢islo, datum narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého
a prechodného bydliska, rodinny stav, deti, vyZivovacie povinnosti, poberanie
pridavkov na deti, mzda, platové pomery, udaje o odpracovanom ¢&ase, Udaje

0 bankovom ucte fyzickej osoby.

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje uchadzalov o zamestnanie v rozsahu titul,
meno, priezvisko, datum narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého a prechodného

bydliska, rodinny stav.

Kategorie prijemcov
Prevadzkovatel poskytuje osobné udaje nasledovnym tretim osobam:
zdravotna poistovna, socialna poistovia, danovy urad, advokat, exekutor.

Osobné Udaje uchadzacov o zamestnanie prevadzkovatel neposkytuje dale;.

Prenos do tretich krajin

- Prevadzkovatel neprenasa osobné udaje do tretich krajin.

Lehoty na vymazanie

Prevadzkovatel vymaZe osobné udaje dotknutej osoby spracivané na ucel evidencie
vyplatnych listin zamestnancov po uplynuti 10 rokov nasledujucich po roku, ktorého
sa tykaju a roéné mzdové listy po uplynuti 20 rokov nasledujucich po roku, ktorého sa
tykaju v zmysle § 36 ods. 2 zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve.

Prevadzkovatel vymazZe osobné udaje uchadzacov o zamestnanie v lehote 1 roka od

ich prijatia.

Opis bezpeénostnych opatreni

Prevadzkovatel prijal nasledovné technické bezpecnostné opatrenia:

- Veduci prevadzky alebo riaditel v ramci procedury prijatia zamestnanca vyhotovi
képiu obcianskeho preukazu, dokladu o najvyd8Som dosiahnutom vzdelani,
preukazu poistenca a originalu zapoctového listu nového zamestnanca,
a spolo¢ne s vyplnenou nastupnou dokumentéaciou tieto ulozi na Cloud. Obratom
vykona skartaciu kopii dokumentacie a originaly dokumentov bezodkladne doruci

do prevadzky administracie Trnava.



Automatizovany systém odosSle po ulozeni dokumentov na Cloud opravnenegj
osobe (mzdar a asistentka managementu) emailom oznamenie, Ze Udaje
0 novom zamestnancovi suU ulozené na Cloude. Opravnena osoba nasledne
priamo v Cloude vyhotovi pracovnu zmluvu.

K vymene osobnych udajov v elektronickej verzii dochadza vyluCne
prostrednictvom Cloudu. V ramci neho je zriadena funkcionalita, kde sa odosle
email priamo opravnenej osobe, Ze doslo k pridaniu udajov a mdze s nimi zacat
pracovat.

Dokumenty, ktoré zostavaju na prevadzke, ako aj odovzdavané dokumenty na
C¢as kym nie su odovzdané sa uchovavaju v uzamykatelnej, peCatenej plechovej

skrini.

Prevadzkovatel prijal nasledovné organiza¢né opatrenia:

pravidelné poucenie zamestnancov;

rozdelenie kompetencii a predlozenie pokynov k spracuvaniu osobnych udajov;
prijatie smernice 0 ochrane osobnych udajov;

poverenie zodpovednej osoby;

primerané softvérové a technické zabezpecenie.



